
	

	

 
ITS SUSTAINABLE CHALLENGE 

CAVALLINO 2022 
 
DESCRIZIONE 
 
Il 19 settembre inizia la seconda edizione della SUSTAINABLE CHALLENGE di ITS 
Red Academy. 
 
L’evento si svolgerà in 5 giornate ed avrà come obiettivi la riqualificazione energetica di 
quattro edifici esistenti e la progettazione di due nuove costruzioni ad uso ricettivo, per 
un totale di 6 sfide progettuali: 
 

1- Riqualificazione alloggi VILLETTE LE DUNE; 
2- Riqualificazione alloggi VILLETTE MESOLE; 
3- Riqualificazione alloggi RESIDENCE LAGUNA; 
4- Riqualificazione sala congressi BUCINTORO; 
5- Progettazione alloggi ABITARE MODULARE (4 SOLUZIONI DISTINTE); 
6- Progettazione struttura BENESSERE SAUNA (2 SOLUZIONI DISTINTE). 

 
L’evento è promosso da ITS RED Academy: coinvolgerà 150 studenti e 20 aziende, che 
si sfideranno sui temi dell’accoglienza, della sostenibilità e dell’efficientamento energe-
tico. I partecipanti saranno ospitati presso il Villaggio San Paolo con trattamento di pen-
sione completa. 
 
I partecipanti, suddivisi in 26 team, alterneranno momenti di confronto con professioni-
sti, aziende e formatori ITS Academy a momenti di ideazione, progettazione e defini-
zione relativi ad una delle 6 sfide progettuali. 
 
Saranno individuati 6 progetti finalisti (uno per ogni sfida progettuale) e, in occasione di 
uno speciale evento ON-LINE, sarà votato il progetto più innovativo e sostenibile. Il 
gruppo di progettazione riceverà in premio 2000,00€ (esenzione dalla prima retta di 
iscrizione al corso). 
  



	

	

TIME LINE 
 
 
GIORNATE PREPARATORIE (12/13 settembre 2022 - 14.30-18.30) 
PRIMO CONTATTO 
“Preparati alla sfida” 
 
ATTIVITÀ 
Presso le sedi dei singoli corsi i partecipanti analizzeranno la documentazione a dispo-
sizione: studieranno i documenti da produrre, creeranno le check list delle attività da 
svolgere e definiranno eventuali dati da recuperare una volta avviata l’attività. 
 
14.30-18:30: analisi dei documenti, ricerca normativa per alberghi e cucine, ricerca del 
PAT e dei regolamenti e dei vincoli specifici per la struttura e gli interventi in esame. 
Ricerca dotazione minima in base alle stelle, ricerca di alberghi modello dai quali pren-
dere spunto. 
Definizione dei quesiti da sottoporre al Committente, al Responsabile Ufficio Tecnico e 
agli esperti. Definizione delle attrezzature necessarie. Verifica funzionalità PC e Appli-
cazioni. 
 
 
PRIMA GIORNATA (19 settembre 2022 - 8.30-19.30) 
UN AMBIENTE MERAVIGLIOSO 
“Analizza e comprendi le aspettative e le richieste del committente; organizza il tuo team 
e recupera le informazioni necessarie per iniziare la sfida” 
 
ATTIVITÀ 
08.30-10.00: caffè di benvenuto, check-in e primo contatto con la struttura: sopralluogo 
esterno e delle aree di lavoro preassegnate; 
10.00-11.30: plenaria. Programma della sfida, orari, regole della struttura, logistica al-
loggi e aree di lavoro, definizione dei team di progettazione, presentazione delle zone 
di lavoro assegnate, regole e servizi digitali, assegnazione incarichi e programma della 
prima giornata; 
11.30-11.45: intervento del committente  
11.45-12.15: intervento dell’ufficio tecnico del Comune di Cavallino Treporti; 
12.15-12.45: intervento del Sindaco del Comune di cavallino Treporti e del Presidente 
di FAITA FederCamping. Modera Dott.ssa Scopel di ITS Academy Turismo in relazione 
ai seguenti temi: 



	

	

- quadro dell'offerta e della domanda turistica presso il Parco Turistico Cavallino 
Treporti (stagionalità); 

- indicazioni e spunti per il lavoro 
13.00: pranzo; 
14.30-16.00: primo briefing suddivisi per team per: 

- presentazione partecipanti; 
- brainstorming iniziale; 
- analisi delle attività richieste; 
- suddivisione ruoli e definizione dei compiti; 
- pianificazione delle attività delle varie giornate (chi fa cosa, quando deve iniziare 

e quando deve finire); 
- definizione della presentazione; 

16.00-17.30: misurazioni e rilievi interni ed esterni necessari secondo indicazioni predi-
sposte dai coach. 
N.B. Progetti 5 e 6: 14.30-16.00: azienda La Maggiò c/o Sala Pineta - modularità e 
progettazione (casa sulla spiaggia/albero e struttura wellness). Eventuale sopralluogo. 
Segue primo briefing suddivisi per team. 
19.30: cena; 
20.30: serata libera; 
23.30: limite massimo rientro in struttura. 
 
N.B.: nelle fasi con orario sottolineato saranno a supporto i coordinatori, docenti ed esperti per favorire le 
relative attività. 
 
 
SECONDA GIORNATA (20 settembre 2022 - 8.30-18.30) 
HARD SKILLS 
“Competenze strategiche per la sfida” 
 
ATTIVITÀ 
07.30-8.30: apertura servizio prima colazione; 
09.00: plenaria: programma della giornata, incontro di revisione delle attività del 19 set-
tembre, condivisione di eventuali problematiche e proposte, promemoria norme di com-
portamento, orari e regole; 
09.30-11.30: spunti aziendali + attività di briefing/lavoro gruppi. 
Progetto 1: dalle 9.30 alle 11.30 c/o Sala Centrale incontro con FASSA BORTOLO sul 
tema del risanamento. Segue sopralluogo. 
Progetti 2 e 3: 9.30-11.30: c/o Sala Pineta incontro con DAKU sul tema dei tetti e delle 
coperture verdi. Segue sopralluogo. 



	

	

Progetto 4: dalle 9.30 alle 11.30 c/o Sala Bucintoro incontro con ETERNO IVICA sul 
tema dell’acustica. Misurazioni in loco. 
Progetti 5 e 6: dalle 9.30 alle 11.30 c/o il complesso Residence Merville incontro con 
l’Arch. Santin e l’ing. Dallorto sul tema progettazione ambientale marina. 
13.00: pranzo; 
14.30-17.30: lavoro di gruppo nell’area assegnata con eventuale chiusura attività del 19 
settembre ed inizio attività di progettazione. I team potranno avvalersi della consulenza 
dei coordinatori e dei docenti che saranno disponibili presso l’area Coach (sala Giardini). 
19.00: cena; 
20.30: serata libera; 
23.30: orario limite per il rientro in struttura. 
 
N.B.: nelle fasi con orario sottolineato saranno a supporto i coordinatori, docenti ed esperti per favorire le 
relative attività. 
 
 
TERZA GIORNATA (21 settembre 2022 - 8.30-18.30) 
ENERGIA 
“La sfida è superarsi per superare le aspettative del committente” 
 
ATTIVITÀ 
07.30: apertura servizio prima colazione; 
08:30: plenaria: programma della giornata, incontro di revisione delle attività del 20 set-
tembre, condivisione di eventuali problematiche e proposte, promemoria norme di com-
portamento, orari e regole; 
09.00: lavoro di gruppo nell’area assegnata con eventuale chiusura attività del 20 set-
tembre ed inizio attività di progettazione. I team potranno avvalersi della consulenza 
di tecnici professionisti aziendali: 
 

1 BTICINO Impiantistica elettrica e domotica 
2 DAKU ITALIA Tetti verdi 
3 ETERNO IVICA Acustica 
4 FASSA BORTOLO Soluzioni per l’involucro (risanamento e isolamento) 
5 INTERNORM Finestre (14.30-17.30) 
6 LA MAGGIO' Strutture modulari per l’architettura (dalle 16.30 online) 
7 LOVATO Distribuzione acqua tecnica (gruppi di rilancio e puffer) 
8 MAROCCOLO Impiantistica termoidraulica 
9 NOVELLINI Wellness, Spa, Mini piscine, Arredo Bagno 

10 SAMSUNG Climatizzazione e pompe di calore 
11 VALSIR Recupero e riutilizzo dell’acqua piovana 



	

	

12 WAVIN VMC, pannelli radianti. 
 
13.00: pranzo; 
14.30-17.30: lavori di gruppo (stessa impostazione della mattina); 
19.00: cena; 
20.30: serata libera; 
23.30: orario limite per il rientro in struttura. 
 
N.B.: nelle fasi con orario sottolineato saranno a supporto i coordinatori, docenti ed esperti per favorire le 
relative attività. 
 
 
QUARTA GIORNATA (22 settembre 2022 - 8.30-18.30) 
ENERGIA/2 
“La sfida è superarsi per superare le aspettative del committente” 
 
ATTIVITÀ 
07.30: apertura servizio prima colazione; 
08:30: plenaria: programma della giornata, incontro di revisione delle attività del 21 set-
tembre, condivisione di eventuali problematiche e proposte, promemoria norme di com-
portamento, orari e regole; 
Intervento dei referenti RANDSTAND relativo alla gestione della presentazione dei pro-
getti. 
09.15: lavoro di gruppo nell’area assegnata con eventuale chiusura attività del 21 set-
tembre ed inizio attività di progettazione. I team potranno avvalersi della consulenza 
di tecnici professionisti aziendali: 
 

1 BAMPI Scarichi 
2 BTICINO Impiantistica elettrica e domotica (9.30-12.30) 
3 CALEFFI Solare termico, climatizzazione, BIM e Wellness. 
4 DAKU ITALIA Tetti verdi 
5 FASSA BORTOLO Soluzioni per l’involucro (risanamento e isolamento) 
6 F.LLI BELTRAME Impiantistica Termoidraulica 
7 FRONIUS Fotovoltaico 
8 INTERNORM Finestre (9.30-12.30) 
9 LA MAGGIO' Strutture modulari per l’architettura (dalle 16.30 online) 

11 NOVELLINI Wellness, Spa, Mini piscine, Arredo Bagno 
12 ORIENTA+TRIUMP BIM 
13 VENETO VETRO Strutture trasparenti per l’architettura 



	

	

 
13.00: pranzo; 
14.30-17.30: lavori di gruppo (stessa impostazione della mattina); 
19.00: cena; 
20.30: serata libera; 
23.30: orario limite per il rientro in struttura. 
 
N.B.: nelle fasi con orario sottolineato saranno a supporto i coordinatori, docenti ed esperti per favorire le 
relative attività. 
 
 
QUINTA GIORNATA (23 settembre 2022 - 8.30-18.30) 
CREATIVITÀ E COMUNICAZIONE 
“Predisponi la presentazione del tuo lavoro e vinci la sfida” 
 
ATTIVITÀ 
07.30: apertura servizio prima colazione; 
08:30: plenaria: programma della giornata, incontro di revisione delle attività del 22 set-
tembre, condivisione di eventuali problematiche e proposte, promemoria norme di com-
portamento, orari e regole; 
09.00: lavoro di gruppo nell’area assegnata con eventuale chiusura attività del 22 set-
tembre e preparazione della presentazione da fare nel pomeriggio. 
13.00: pranzo; 
14.00: check-out (liberare le camere e caricare auto) e restituzione attrezzatura; 
15:00: ringraziamento alle aziende e ai partner coinvolti con presenza dei nuovi iscritti 
dei bienni 2022/2024 che, a seguire, potranno seguire le presentazioni degli elaborati 
nelle tre commissioni; 
15.30: Presentazione degli elaborati suddivisi in 3 commissioni: 
 
Commissione 1: Progetto 3 + Progetto 4 (c/o sala Bucintoro); 
Commissione 2: Progetto 2 + Progetto 6 (c/o sala Pineta); 
Commissione 3: Progetto 1 + Progetto 5 (c/o sala Centrale). 
 
Presenzieranno: 

- committente; 
- ITS RED; 
- uffici stampa ITS RED e TURISMO; 

18.00: valutazione da parte delle commissioni; 
18.30: rientro. 
 
 



	

	

COMUNICAZIONE 
 
Durante le cinque giornate si prevede la presenza dei Presidenti delle Fondazioni e di 
una rappresentanza di Regione Veneto. In questa occasione si intendono prevedere 
delle interviste e/o conferenze stampa favorendo la presenza di giornalisti e coinvol-
gendo, per quanto possibile i partner e le aziende che parteciperanno all’evento. L’intero 
evento sarà promosso nei mesi di settembre e ottobre anche sul sito istituzionale e sui 
canali social della Fondazione e dei partner dell’evento che lo vorranno. Il traffico social 
sarà generato in particolare dai video che i partecipanti produrranno per presentare il 
loro progetto e che serviranno a definire i 6 progetti vincitori secondo il meccanismo del 
numero di visualizzazioni e like. 
 
 
 
FASI DELLA PREMIAZIONE - CERIMONIA FINALE 
 
FASE 1: valutazione dei progetti (23 settembre 2022 in occasione della presentazione 
alle commissioni uditrici). La valutazione si baserà sui seguenti indicatori: 

- capacità di lavoro in gruppo ed organizzazione delle attività 
valutazione da parte di ESPERTO TEAM BUILDING … 10 punti 

- qualità della presentazione 
valutazione da parte degli ESPERTI IN COMUNICAZIONE … 10 punti 

- rapporto con le aziende/soluzioni progettuali recepite ed integrate 
valutazione da parte degli ESPERTI AZIENDE … 10 punti 

- soluzioni sostenibili avanzate  
valutazione da parte delle COMMISSIONE INTERNA … 10 punti 

- qualità progettuale 
valutazione da parte delle COMMISSIONE INTERNA … 10 punti 

PUNTEGGIO TOTALE FASE 1 … 50 punti. 
 
FASE 2: valutazione social (27 ottobre 2022 rilevando il numero di visualizzazioni e 
numero di like dei video caricati sul portale YouTube della Fondazione. Ogni gruppo 
dovrà infatti preparare un video di presentazione del lavoro svolto durante il CHAL-
LENGE e caricarlo entro il 9 ottobre 2022. Il video dovrà durare al massimo 90 secondi 
e dovrà essere strutturato secondo le indicazioni della commissione). 
La valutazione si baserà sui seguenti indicatori: 

- numero di visualizzazioni del video 
valutazione da parte di ESPERTO SOCIAL … 20 punti 

PUNTEGGIO TOTALE FASE 2 … 20 punti. 
 



	

	

FASE 3: verranno individuati 6 progetti (uno per ogni tipologia progettuale) sulla base 
della somma dei punteggi delle fasi 1 (punteggio massimo 50) e 2 (punteggio massimo 
20). 
 
FASE 4: CERIMONIA DI PREMIAZIONE (28 ottobre 2022) 
Alla cerimonia (gestita on line) parteciperanno complessivamente 300 corsisti su piatta-
forma ZOOM. L’evento prevede: 

- introduzione Presidente; 
- interventi Istituzionali; 
- saluti delle aziende partner; 
- comunicazione delle graduatorie e definizione dei 6 progetti finalisti; 
- presentazione dei sei gruppi finalisti (10 minuti ciascuno); 
- votazione on-line e proclamazione del progetto vincitore. 


